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Határozati javaslat az ELTE ÁJK HÖK tisztségviselőinek és ügyvivőinek 

javadalmazásáról  

  

Az Elnökség tagjainak ösztöndíja  

1. § A Hallgatói Önkormányzat Elnökségének tagjai az intézményi, szakmai, tudományos 

és közéleti ösztöndíj jogcímen nyújtott támogatás keretéből kari közéleti ösztöndíjban 

részesülnek minden utalási hónapban.  

2. § (1) A kari közéleti ösztöndíj keretéből a ELTE ÁJK HÖK elnöke 65 000 forint 85 000 

forint ösztöndíjban részesül.  

(2) A kari közéleti ösztöndíj keretéből az ELTE ÁJK HÖK alelnöke  

a) legfeljebb 30 000 forintban részesül az Alapszabályban rögzített feladatainak elvégzésére 

tekintettel;  

b) legfeljebb 10 000 forintban részesül, amennyiben a tárgyidőszakban legalább két bizottsági 

ülést, illetve az egyes munkacsoportokkal legalább négy ülést bonyolított;  

c) annyiszor 2000 forintban részesül, ahányszor a tárgyidőszakban Elnökségi ülésen részt vett;  

d) annyiszor 4000 forintban részesül, ahányszor a tárgyidőszakban Kari Tanácson részt vett.  

(3) A (2) bekezdés szerint az alelnök közéleti ösztöndíját az ELTE ÁJK HÖK elnöke 

egyedileg határozza meg és terjeszti a KÖB elé.  

(4) A (3) bekezdés szerint meghatározott közéleti ösztöndíj mértéke nem haladhatja meg az 

50 000 forintot.  

  

Az alelnök-helyettes, az ügyvivő, és egyéb tisztségviselő javadalmazásáról  

3. § Az alelnök mandátumának megszűnése esetén a feladatait ügyvivőként ellátó személy 

díjazása az 1. § és a 2. § (2) és (3) bekezdése szerint alakul azzal, hogy közéleti ösztöndíja nem 

lehet magasabb 50 000 forintnál.  

4. § Az elnök az elnökhelyettes, valamint az ügyvivő számára folyósítható közéleti 

ösztöndíj mértékére vonatkozóan javaslatot tehet a Kari Ösztöndíj Bizottság számára azzal, 

hogy az ügyvivő 1. § szerinti közéleti ösztöndíja nem lehet magasabb 50 000 forintnál.  
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5. § Az Alapszabály által meghatározott olyan tisztségviselő, amely nem e határozat 2. §, 3. §, 

4. §, és 6. § szerint részesül közéleti ösztöndíjban, közéleti ösztöndíjára vonatkozóan az 

Elnökség javaslatot tehet a Kari Ösztöndíj Bizottság számára azzal, hogy 50 000 forintnál 

magasabb összeg így nem javasolható.  

  

Az Ellenőrző Bizottság tagjainak javadalmazásáról  

6. § (1) Az Ellenőrző Bizottság elnöke az 1. § szerint 20 000 forint közéleti ösztöndíjban 

részesül.  

(2) Az Ellenőrző Bizottság tagja az 1. § szerint 15 000 forint közéleti ösztöndíjban részesül.  

(3) Az Ellenőrző Bizottság elnöke indokolt esetben a (2) bekezdés szerinti ösztöndíjat részben 

vagy teljes egészében megvonhatja az Ellenőrző Bizottság tagjától.  

  

Beszámolásra kötelezett tisztségviselők kiegészítő rendelkezései  

7. § (1) Amennyiben a Küldöttgyűlés az e határozat szerinti juttatásban részesülő olyan személy 

beszámolóját nem fogadja el, aki a Küldöttgyűlés számára beszámolási kötelezettséggel 

tartozik, akkor az érintett személy legközelebb esedékes juttatása a felére csökken.  

(2) Amennyiben a Küldöttgyűlés az (1) bekezdés szerinti személy beszámolóját két 

egymást követő beszámolási időszakban nem fogadja el, akkor a tisztséget betöltő személyről 

bizalmi szavazáson dönt a Küldöttgyűlés.   

(3) A tisztségviselőt a Küldöttgyűlés megfosztja mandátumától, ha a küldöttgyűlési 

képviselők több, mint fele nem támogatja tisztségben maradását.   

 (2) Az (1) bekezdés szerinti döntésnek megalapozottnak, indokoltnak és a mulasztással 

arányosnak kell lennie.  

  

Hatálybaléptető rendelkezések  

8. § (1) A határozat a kihirdetésével hatályba lép.  

(2) A határozat hatálybalépésével a  ELTE ÁJK HÖK tisztségviselőinek javadalmazásáról szóló 

minden korábbi határozat hatályát veszíti.  

  


