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Bemutatkozas

Boros Réka vagyok, masodéves joghallgat6 az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Allam- és Jogtudomanyi Karan (a tovabbiakban: Egyetem). Az ELTE Apdczai
Csere Janos Gyakorlégimnaziumban tett érettségimet kovetéen Nagy-
Britannidban folytattam tanulmanyaimat a University of Warwick, Faculty of
Law Kképzésének Kkeretén bellil. A kilfoldon szerzett pozitiv tapasztalatok
rengeteg motivaciot nyujtottak ahhoz, hogy hazaérkezve a magyar oktatasi
rendszert érint6 reformfolyamatokban részt vegyek.

Kiilén megemliteném, hogy a Hallgatéi Onkormanyzat jelenlegi elndke, Giro-
Szasz Aron, az Erasmus programban tanulmanyutjat szintén a University of
Warwick jogi karan toltotte. Az elndki poziciéra a tanulmanyutat koévetden
jelentkezett, és a Hallgatéi Onkormanyzatban az elmult hénapokban zajl6
fejlédést visszanézve Ugy gondolom, szdmdara is rengeteg inspiraciét és
atemelhetd Gjitast nydjtott a nagy-britanniai hallgatéi érdekképviseleti rendszer
megismerése. Az elnoki palyazatat olvasva, és az eddigi tevékenységét tekintve
meggy6z6désem, hogy a hallgatok integralasat és a szervezeteket érintd
kérdéseket illetéen a lényegi részekben egyetértiink, amely megkonnyitené a
jovobeli k6zos munkat.

Mivel mindig fontosnak tartottam, hogy a szakmaisdgra fektetett hangsulyt ki
kell egyenliteni a kdzosségi aktivitassal, az els6 egyetemi évem megkezdésekor
biztos voltam benne, hogy az érdekl6dési koromnek megfelel6 valamennyi
szervezethez, didkkorhoz és szakkollégiumhoz csatlakozni fogok. Az elsé
szemeszterben jelentkeztem a Bib6 Istvan Szakkollégiumba, ahol a Civilisztika
Mihely tagjaként féként polgari joggal foglalkozom. A Szakkollégiumon beliil
tagja vagyok a Szakmai Stabnak, ahol idén a félévente megrendezésre keriild
Szakmai Nap lebonyolitasa az elsédleges feladatom.

2015 nyaran jelentkeztem a Szervezeti és Hallgatéi Integraciés Bizottsag
Didkmentor programjaba. Az Orientaciés Napokra valé késziilésnek és a
mentorprogramban szerzett sok pozitiv tapasztalatnak kdszonhet6en dontottem
tigy, hogy szeretnék még tevékenyebben részt venni a Hallgatéi Onkormanyzat
munkajaban. A didkmentorként kialakitott meglatasaimat szeretném beépiteni a
Bizottsagban végzett munkamba. Az ezzel kapcsolatos terveimet a palyazatom
késdbbi fejezetében targyalom részletesebben.

2015 oktbberétdl tagja vagy az Egyetem Hallgatéi Onkormanyzatanak Szocialis
és Gazdasagi Bizottsaganak, ahol tobb bizottsagi tarsammal egyiitt idén a
kompenzacids 0sztondij palyazatok elbiralasa a feladatunk. Ezt a poziciomat
akkor is szeretném betOlteni, ha megvalasztanak a szerevezetekért felel6s
alelnoknek.

Az Egyetemen Kkiviili tevékenységeim nagy részét lekoti a Milestone Sailing
Society elnevezésii vitorlas egyesiilet, ahol eln6khelyettesként tevékenykedem.
Tobbek kozott a tavaszi és nyari hénapokban szervezilink vitorlds napokat
Balatonfilireden gimnazistaknak és egyetemi hallgatoknak egyarant.
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Bevezetd

Azért palydzom meg a Hallgatéi Onkormdanyzat Szervezeti és Hallgatoi
tanulmanyi elémenetel mellett a szervezeteket tartom az egyetemi élet egyik
legfontosabb részének. Rendkiviil sok lehetdség rejlik valamennyi szervezetben,
és a Karunk mozgatorugdiként tekintek e csoportokra, amelyek miikodését
feligyelni meglehet6sen nagy, de annal érdekesebb feladat.

Sok kihivast hordoz magaban a tény, hogy a szervezeketért felelés alelnok egy
Ujonnan alakult tisztség, emellett a hallgat6i integracio tekintetében egy olyan
részlegért is felel, amely szintén hatalmas valtozasokon ment keresztiil. Ugy
gondolom, hogy Tallar Akos, a szervezetekért felelGs korabbi alelnok, lefektette
az alapokat, amelyen tovabb tudom épiteni a szervezeti fejlédést, valamint a
Bizottsag képes lesz a hallgatéi integracids folyamatok hibait kijavitani és
megszilarditani egy jol m{ikod6 programot.

A péalyazatom célja, hogy megismertesse a Bizottsagot érint6 kérdésekben
kialakitott elképezeléseimet. Bizom benne, hogy a leirtak alapjan a Kiildottgyilés
tamogatni fog abban, hogy a Hallgat6éi Onkormanyzat alelnékeként jarulhassak
hozza a megkezdett munkanak, és folytathassam a hallgatoi integraciét, valamint
a szervezeti rendszert érintd reformintézkedéseket.

Altalanos elképzelések

A Bizottsag két alapveto pillére a szervezetek és a hallgatdi integracid. Azért is
tartom a szervezetekért felelds alelnoki pozicié betoltését egy rendkiviil nagy
megmeérettetésnek, mert mindkét téren komoly valtozasok torténtek, az
atalakulds még mindig folyamatban van, és az elkdvetkezendd par év kitartd
munkaja tudja megalapozni az Egyetemen az 1Uj strukturaban miikodé
szervezeteket, valamint az atalakitott integracios stratégiat.

Mivel a hallgatdi integracio legjelentésebb része, az Orientaciés Napok, mar
lezajlottak, a tanév masodik felében a szervezetekkel kapcsolatos szabalyozasi
rendszer modositasara szeretném fektetni a hangsulyt. Emellett legfébb
segitotmmel, a hallgatdi integracidért felel6s referenssel, és a Bizottsagon beliil
egy elkiilonitett csoporttal a kdvetkez6 Orientaciés Napok szervezését kezdeném
meg. Hasznosnak tartom a két tevékenységi kor szerint kettéosztani a
Bizottsagot, mert igy parhuzamosan tudnank fejl6édést elérni mindkét téren.

A Bizottsag két elsddleges szarnya mellett szeretnék kialakitani egy harmadik
csoportot, amely a hallgatok altal végezhet6 pro bono tevékenységet
koordinalna. Magyarorszagon szamos nemzetkdzi szervezet és egyesiilet
alakitott ki mar jogi pro bono programot, azonban az egyetemi kulturanak még
nem szerves része az ilyen jellegii segitségnyujtas. Eppen ezért célom, hogy az
Egyetemen fellelhetd, pro bono munkat végz6 csoportokat sszegylijtsem, és a
Hallgatéi Onkormanyzaton beliil kialakitott 1j részleggel egyiittmiikodve
népszerlsitsem a halgaték kozott e tevékenységet.
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Bizottsagon beliili munkamegosztas

Az alelnoki pozicio egyik legfontosabb elemének tartom, hogy fel tudjuk mérni a
feladatok sulyat, a bizottsagi tagok képességeit, és ennek alapjan meghatarozni a
munkarendszert.

Amint a fentiekben emlitettem, a tanév soran a bizottsagi tagoknak személyre
szabott és csoportos feladatokat is kiosztanék. A szervezetek terén a legnagyobb
volumend feladatot a szervezetek alapitasara és miikodtetésére vonatkozod
szabalyok oOsszehangoldsa fogja jelenteni. A hallgatéi integraciés program
tovabbfejlesztését pedig a didkmentorok bevonasaval képzeltem el. Ezen kiviil
kijel6lnék néhany f6t, akikkel lefektetnénk a pro bono program alapjait, igy a
kovetkezd szemeszterben mar aktivan tudnank tevékenykedni az Egyetemen.

Az el6z6 szervezetekért felelés alelnok, Tallar Akos, palyazataban kifejtett célok
eléréséért is szeretnék tenni. Els6sorban az altala megkezdett szervezeti
tudastar megvalositasa lenne a feladat. A Bizottsag egyes tagjai kidolgoznanak
egy online feliiletet, ahol 1épésrdl 1épésre felvazolnank a szervezetalapitas
lépcséfokait. Ehhez viszont elengedhetetlen, hogy az alapitasra vonatkozo
szabdlyokat tisztazzuk, ezért megvalasztdsom esetén a Hallgat6i Bizottsag
elnokével 1épéseket fogunk tenni ennek érdekében az Egyetem vezetdsége felé is.
A szervezetekkel val6 kommunikaci6 és a meglév6 problémak feltérképezése is
szerves része lenne az e tertlettel foglalkozo bizottsagi tagok munkajanak.

A masodik kiemelked6 jelent6ségii teriilettel, els6sorban a hallgatéi integracioért
felel6s referens vezényetével, szintén a bizottsagi tagok foglalkoznanak. Nagyobb
hangsulyt fektetnék a didkmentorok altal elkészitett beszamolok feldolgozasara,
és kérdoiveket készitenék az atfogdbb észrevételek becsatornazasara. A hallgatoi
integracioért felelés referens feladata lenne, hogy a didkmentorok évkoézben
tobbszor talalkozzanak személyesen, és ezaltal tobb visszajelzést is kaphatnank a
programot illetden.

A két {0 pillér valamelyikével tehat mindegyik bizottsagi tag foglalkozna, tovabba
néhanyan a pro bono program kiépitésével is foglalatoskodnanak. A Szervezeti
és Hallgatoi Integracios Bizottsag elnokének szempontjabol kiemelked6en
fontosnak tartom, hogy a szervezetekre vonatkoz6 anyagi tdmogatasok miatt
rendszeresen egyeztessen a Szocidlis és Gazdasagi Bizottsag elnokével, tovabba a
tudomanyos és kulturalis tligyekért felel6s alelnokkel kozosen kialakitsa az
egylttmiikodést a Karon miikodé szervezetek és diakkorok kozott.

Szervezetek

A kozosségi élet fejlesztéséhez elengedhetetlen, hogy a szervezetek alapitasa és
miikodtetése megfelelen legyen szabalyozva. Giré-Szasz Aron is Kifejtette elnoki
palyazataban, hogy a hallgatok 6nallé szervezddésének folyamatat szeretné
megkonnyiteni és atlathatova tenni. Ezért kiemelten fontosnak tartom a mar
emlitett szervezeti tudastiar kozzétételét, valamint a szervezetek kozotti
koordinalas biztositasat.
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Uj szervezetek felallitasa

A szervezeti szabdlyozas reformja a programom egyik legfontosabb pontja. A
hallgatéi integracidhoz nagyban hozzajarulna, ha az 0j hallgatok is aktivan részt
tudnanak venni a szervezetalapitasban. Ennek az elémozditasara 6sszeallitanank
a szervezeti tudastarat, készitenénk egy 6sszegz6 abrat és egy animalt kisfilmet a
szervezetalapitadsr6l a Hallgatéi Onkormanyzat honlapjara. E feladatok
elvégzésében a fejlesztésekért és kapcsolatokért felelds alelnok segitségét
kérném.

Szamos olyan kérdés van, amely nincs megfeleléen szabalyozva, igy ezek
megoldasanak lefektetése kiemelkedd fontossagu. A létesitd okirat tipusanak
megadadsa, a tisztségvisel6i poziciok felallitdsa, a minimalis létszam
megallapitdsa mind olyan jelent6s kérdés, amit meg kell hatdrozni az 1j
szervezetek alakulasakor. A tdmogatasi és pdalyazati lehet6ségekre vonatkozd
kérdésekben a szocialis és gazdasagi ligyekért felel6s alelnokkel egyeztetnék.

Szervezetek bemutatasa

Alapvet6 hianyossagnak tartom az Egyetemen, hogy a szervezetek nem kapnak
elég teret ahhoz, hogy eljussanak a hallgatékhoz. Onallé kutatomunka nélkiil az
Orientaciés Napokat leszamitva nehéz informdaciét taldlni az egyes
szervezetekrdl. A Hallgat6i Onkormanyzat honlapjan talalhaté tajékoztatok és
képek frissitése céljabol felkeresném a szervezetek illetékes tagjait.

A rendezvények tekintetében szeretnék szemeszterenként tartani egy-egy
tobbnapos Society Fairt, amelyen a meglévl szervezeteknek kotelezd lenne
valamilyen formdban képviseltetnie magat. A cél az, hogy bemutatkozé
videdkkal, interaktiv programokkal, plakatokkal és személyes beszélgetésekkel
tarjuk fel az Egyetem hallgatéi el6tt a szervezetek vilagat. Nagy segitség lenne az
is a jelentkez6k szamara, ha ezen az eseményen megismerhetnék a felvételi
eljarast, a tagsaggal jaré kotelezettségeket és szervezet altal nyujtott
lehetdségeket. A tervek megvaldsitasat a rendezvényekért felelés alelnok
kozremiikodéseével szeretném lebonyolitani.

Tamogatasi rendszer

A kari szervezetek miikodésének tAmogatasa mind anyagi, mind infrastrukturalis
értelemben elengedhetetlen. Ezzel kapcsolatban a Szocidlis és Gazdasagi
Bizottsag elnokével fogok egyeztetni, kiemelt hangsulyt fektetve a szervezeti
osztondijjal kapcsolatos észrevételekre.

Tovabba fontosnak tartom, hogy az Egyetemtdl fliggetlen tamogatasi
lehetdségeket is felderitsiik. Ilyen lehetne az alumni rendszer és egyes
alapitvanyok vagy maganszemélyek tamogatdé hozzajarulasa. Ehhez viszont
elengedhetetlen, hogy a szervezetek miikodését atlathatova tegyiik, és mindenki
szamara nyilvanvaléva valjon azok jotékony hatdsa az egyetemi tudomanyos
vagy kozosségi életre nézve.
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Pro bono ligyek

Az Egyetemen eltoltott eddigi évek soran azt tapasztaltam, hogy nincsen egy
olyan szervezet vagy akar online feliilet, amely megfelel6 mértékben
hangsulyozna és hirdetné a pro bono tevékenység fontossagat. A jogaszi hivatas
fontos részének tartom, hogy tudasunkat megosszuk azokkal, akik nem tudnak
anyagi kompenzaciét nyujtani cserébe. Véleményem szerint a pro bono jogi
tanacsadas remek lehetdséget nyujtana a hallgatéknak, hogy szaktudasukat a
gyakorlatban is kamatoztassak, mikozben a tarsadalom szegényebb rétegeit is
segitik. Eppen ezért kiemelt célom, hogy a Bizottsag erre a feladatra kijelélt
tagjaival, valamint mas bizottsagokkal vagy kari szervezetekkel egyiittmiikodve
kidolgozzunk egy adatbazist, ahol minden érdekl6dd taldlhatna egy szamara
fontos, altala képviselni kivant tigyet.

Hallgatoi integracio

A hallgatéi integracié iranyelveit a tavalyi évben meghatarozta a Kar vezetése és
a Hallgat6i Onkormanyzat elnoksége, igy szervezetekért felelés alelnokként
elsédleges feladatom ezen iranyelvek miikodésének irdnyitasa, esetleges
korrigalasa lenne.

Diakmentor program

Az Egyetemen indult, oktatokbol all6 mentorprogram egésziilt ki hallgatokkal,
amely eddig eredményes egyilittm(ikodést hozott. Fontosnak tartom azonban,
hogy az oktatd- és diakmentorok, valamint a mentorok és a Bizottsag kozotti
kommunikacié gordiilékenyebben menjen. A tanév végén szeretnék késziteni egy
atfogo évértékeldt, amelyhez elengedhetetlen, hogy a didkmentorok altal kiildott
havi beszamoldkat megfelelGen feldolgozzuk, éppen ezért a Bizottsagban erre a
feladatra kiilon embereket szeretnék kijelolni.

A mentorprogram akkor tud hatékonyan miikédni, ha a diakmentorok szervezett
egységgé alakulnak, ezért inditvanyozni fogom a mentortalalkozék 6sszehivasat
kéthavi rendszereséggel, valamint kozosségépité programok szervezését a
hallgatoi integracidért felelds referenssel egytlittmiikodve.

Orientaciés Napok

Az Orientaciés Napok elnevezésli gélyahét kulcsszerepet jatszik a hallagtéi
integracioban, ezért rendkiviil fontosnak tartom, hogy a Bizottsag levonja az idei
év tanulsagait, és felhasznalva az értékes visszajelzéseket, még gordiilékenyebbé
és izgalmasabba tudjuk tenni a programsorozatot. A goélyatabor hianyat sok
els6éves hallgatdé emlegette, annak ellenére, hogy tobbnyire élvezték az
Orientaciés Napokat. A beszélgetéseink utdn arra a kovetkeztetésre jutottam,
hogy még tobb alkalmat kell adni nekik arra, hogy kotetlen tarsalgas keretében
ismerjék meg jobban egymast. Megvalasztdsom esetén mar a kovetkezd
szemeszterben Kkijel6lok egy munkacsoportot, amely a Bizottsag tagjaibodl,
valamint didkmentorokbol allna, és a 2016/17. évi tanévet megel6z6 Orientacids
Napok programtervezetén dolgoznanak.
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Integracios rendezvények

Természetesen az Orientaciés Napokon van a hangsilyt az integraciés
rendezvények tekintetében, azonban emellett fontos, hogy egész évben segitsiik
az els6éves hallgatdkat az egyetemi élet aktiv résztvevoivé valni. Itt szorosan
osszekapcsolddik a Bizottsag altal lefedett két teriilet, hiszen a szervezetekhez
val6 csatlakozas vagy akar Uj alapitasa az egyik legjobb mddja annak, hogy a
hallgatok beilleszkedjenek az egyetemi k6zosségbe.

A rendezvényekért, valamint a tudomanyos és kulturdlis tgyekért felelds
alelnokkel egylittmiikodve  0Osszeallitanék egy folyamatosan frissiilé
programfiizetet, igy mindenki nyomon kovethetné a Karon elérhet6 tudomanyos,
kulturalis és egyéb szorakozasi lehetéségeket.

Kozosségi terek

Azért szeretném, hogy a Bizottsag kivegye a részét a meglévd kozosségi terek
atalakitasaban és esetleges Uj tarsalgok, termek kialakitasaban, mert a hallgatoi
integracido szempontjabol is elengedhetetlen, hogy az ismerkedéshez, kozos
tanuldsokhoz nyutsunk megfelel6 teremmennyiséget. A hallgaték ezen
igényeinek kielégitése mellett fontosnak tartom, hogy a szervezetek esetében is
beinditsuk a részben a kordbbi szervezetekért felelés alelnok otlete nyoman
létrejott székhelyszolgaltatast. A Kar épiilete lehetévé teszi, hogy az iroda nélkiil
miikod6 szervezetek egy részének megfeleld teret biztositson a kényelmesebb
miikodéshez. Az erre vonatkozd egyeztetéseket a Hallgatéi Onkormanyzat
elnokével fogom lefolytatni.

Zaro gondolatok

Hatalmas megtiszteltetés lenne szamomra, ha elnyerve bizalmatokat
megvalasztanatok a Szervezeti és Hallgatéi Integraciés Bizottsag élére. A
kilfoldon szerzett tapasztalataimat, valamint az els6 tanévben atélt rengeteg 1j
élményt felhasznalva, ugy érzem, képes lennék véghezvinni a kitlizott célokat,
fejlédést elérni a hallgatok integraldsa, valamint a szervezetek alapitasa és
miikodtetése terén. Ehhez nagyban tdmaszkodnék a Bizottsag tagjaira, akiknek
mind személyre szabott, mind csoportos feladatokat is adnék. A munkara
vonatkozo egyiuittmiikodés mellett célom az is, hogy a Bizottsag egy barati
tarsasagga alakuljon, és hogy mint hallgatotarsak, egymast is jobban
megismerjik.

Kérlek Titeket, adjatok meg az esélyt szdmomra, hogy szervezetekért felelds
alelnokként megvalosithassam a programomat, amely egy jol miikod6 hallgatoi
integracios rendszert és szervezeti egytittmiikodést kivan elérni!

Budapest, 2015. november 20.

Boros Réka



